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 Alle e ai Presidenti  
 Alle Direttrici, ai Direttori 

 Ai Consigli Accademici 
 Ai Consigli di amministrazione 

delle Accademie di Belle arti, dei 
Conservatori di musica e delle 
Accademie nazionali 

 Pec istituzionale 
 
Alle OO.SS. 
Relative pec 
 

 
Oggetto: trasferimento facoltà assunzionali residue nel budget assunzionale. Conversione delle 
cattedre “in attivazione”. Prossime fasi del ciclo della programmazione. 

 
Con la presente nota si forniscono indicazioni operative in merito alla trasformazione, ai sensi 

della Tabella 2 del d.P.R. 83/2024, delle ultime facoltà assunzionali residue ancora in capo alle 
Istituzioni nel corrispondente valore economico che verrà trasferito all’interno del budget 
assunzionale, segnando così il definitivo superamento del sistema autorizzatorio basato sulle facoltà 
assunzionali. 

La nota prevede, inoltre una finestra di riapertura delle conversioni di cattedra, per l’a.a. 
2026/2027, esclusivamente per le Istituzioni che intendano convertire le nuove cattedre istituite 
con decreto di variazione di organico 2025/2026. 

Infine, si forniscono alle istituzioni informazioni in merito alle successive fasi del ciclo della 
programmazione. 

 
1. Trasferimento facoltà assunzionali residue nel budget assunzionale: budget assunzionale 

2025 - fase 3 
 
Nei prossimi giorni, a conclusione della fase di inserimenti di personale e delle cessazioni 

prevista per venerdì 24 aprile 2026, come da nota prot. n. 3078 del 17 aprile 2026, le ultime facoltà 
assunzionali residue ancora in capo alle Istituzioni (e presenti all’interno del portale Anagrafiche) 
saranno trasformate, ai sensi della Tabella 2 del d.P.R. 83/2024, nel corrispondente valore 
economico. Tale valore verrà simultaneamente trasferito all’interno dell’applicativo “Budget 
Assunzionale” del portale, nella sezione “Budget assunzionale 2025 – fase 3”, appositamente ed 
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esclusivamente dedicata alla trasformazione delle facoltà assunzionali residue in budget 
assunzionale disponibile per le Istituzioni.  

In attesa dell’apertura delle procedure concorsuali per l’a.a. 2026/2027, a partire dalle ore 
12:00 del 30 aprile 2026 e fino alle ore 15:00 del 6 maggio 2026, le Istituzioni entreranno nella 
apposita sezione “Budget assunzionale 2025-fase 3” del Portale Anagrafiche e procederanno con la 
compilazione e allocazione del Budget assunzionale 2025-fase 3, derivante dalla trasformazione 
delle facoltà assunzionali residue nel corrispondente valore economico.  

Le Istituzioni possono accantonare il nuovo budget in vista della programmazione del 
reclutamento relativa all’a.a. 2026/2027, inserendo il valore all’interno del campo “Somma 
accantonata per utilizzo futuro (€)” e caricando a portale la relativa dichiarazione di 
accantonamento. 

Con questa attività si conclude definitivamente il passaggio dal sistema delle facoltà 
assunzionali a quello del budget assunzionale. 
 

2. Conversione delle nuove cattedre “in attivazione” per l’a.a. 2026/2027 
 

Dall’8 maggio, ore 12, al 12 maggio, ore 15, sarà possibile inserire in piattaforma, nella sezione 
Ciclo programmazione, “Conversioni”, le eventuali conversioni delle cattedre di nuova istituzione 
relative al decreto di variazione di organico 2025/2026 in attesa di registrazione presso gli organi di 
controllo. La delibera degli Organi dovrà essere caricata all’interno del Portale. Si precisa che la 
delibera di conversione deve essere adeguatamente motivata, fondata quindi su comprovate 
esigenze didattiche e formative, con allegazione di dati e documentazione a supporto. 

Gli effetti delle conversioni così deliberate si applicano a partire dal 1° novembre 2026. 
Saranno accolte solo le richieste di conversione di cattedre che nella precedente finestra delle 

conversioni per l’a.a. 2026/2027 erano segnalate a portale come “in attivazione”. 
 
Riepilogo tempistiche 
 

Attività Termini 
 

Compilazione, allocazione del Budget assunzionale 
2025-fase 3, derivante dalla trasformazione delle facoltà 
assunzionali residue nel corrispondente valore 
economico 

dalle ore 12:00 del 30 aprile 2026 e 
fino alle ore 15:00 del 6 maggio 2026 
 

(Eventuali) conversioni delle nuove cattedre istituite con 
decreto di variazione di organico 2025/2026, c.d. 
“cattedre in attivazione” 

dalle ore 12:00 dell’8 maggio, fino alle 
ore 15:00 del 12 maggio 
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 Prossime fasi del ciclo della programmazione 2026/2027 
 

Per quanto concerne le variazioni di organico 2026/2027, non appena il decreto unico di 
variazione di organico sarà registrato dalla Corte dei conti, l’Ufficio comunicherà alle Istituzioni gli 
aggiornamenti dei residui di organico, coerentemente con gli adeguamenti previsti in seguito alla 
sottoscrizione del nuovo CCNL 2022-2024. 

Si anticipa che a partire dal 14 maggio 2026 e fino alla metà di giugno avranno luogo le 
operazioni di variazioni di organico, con alcune novità. Tali operazioni saranno suddivise in due 
distinte fasi, con la possibilità per le Istituzioni di cedere (e acquisire) tra loro, per mutua iniziativa, 
quote di budget di organico, al fine di utilizzarle per le suddette variazioni a.a. 2026/2027. 

Parallelamente alle variazioni di organico, come anticipato, in attesa della firma del dPCM 
autorizzatorio delle assunzioni 2026/2027, sarà comunicata alle istituzioni la quota presuntiva di 
budget assunzionale 2026 a disposizione di ciascuna istituzione. Nella fase successiva sarà data 
facoltà alle Istituzioni di cedere (e acquisire) tra loro, per mutua iniziativa, quote di budget di budget 
assunzionale, in vista delle procedure di reclutamento per l’a.a. 2026/2027. 

Seguirà, a stretto giro, la trasmissione di apposita nota contenente le indicazioni operative. 
Distinti saluti 

LA DIRIGENTE 
                                                                                                 dott.ssa Sara Lorenzon 
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