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SEGRETARIATO GENERALE

Direzione generale delle istituzioni della formazione superiore

Alla cortese attenzione

Delle e dei Presidenti

Delle Direttrici e dei Direttori
Conservatori di Musica

Accademie di Belle Arti

Accademie Nazionali di Danza e

di Arte Drammatica

Istituti Superiori per le Industrie Artistiche
Politecnico delle Arti di Bergamo

e, p.c.
Alle Organizzazioni Sindacali

Oggetto: Integrazione nota prot. n. 6748 del 26 maggio 2025 — procedura variazioni di
organico a.a. 2025/2026

Alla luce dei quesiti pervenuti all’attenzione dello scrivente Ufficio, con la presente si intende
fornire alcuni utili chiarimenti relativamente a quanto indicato nella nota prot. n. 6748 del 26 maggio
2025, avente ad oggetto la procedura di variazione dell'organico per I'anno accademico 2025/2026.

Si precisa, anzitutto, che tutte le Istituzioni, anche qualora non intendano procedere a
modifiche della propria pianta organica, sono comunque tenute a “adeguare la propria dotazione
organica, anche in termini finanziari’, coerentemente con quanto previsto dalla Circolare MEF n.
8/2025, al fine di dare piena attuazione alla legge di bilancio 2025: ci0 significa che tutte le Istituzioni
sono chiamate a deliberare in seno ai rispettivi Consigli accademici e Consigli di amministrazione
I’eventuale riduzione dei posti in organico, come prevista dalla nota in oggetto, con I’indicazione
della cattedra (e relativo settore artistico-disciplinare di afferenza) oggetto di riduzione.

Le Istituzioni provvederanno alla pubblicazione sul proprio sito istituzionale della delibera
cosli adottata.

Si comunica, altresi, che, in sede di variazione di organico, le Istituzioni interessate dalla
riduzione dei posti in organico, come da tabella allegata' alla nota prot. n. 6748 del 26 maggio 2025,
potranno procedere all'eventuale eliminazione di una cattedra precedentemente individuata come
indisponibile. Si precisa che tale procedura riveste carattere del tutto eccezionale ed ¢ finalizzata ad
agevolare e supportare le suddette Istituzioni per consentire loro una programmazione piu coerente

! Tabella concernente la riduzione della dotazione organica per un contingente complessivo di 53 posti docente, inserita
a pag.7 della nota in oggetto.
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SEGRETARIATO GENERALE

Direzione generale delle istituzioni della formazione superiore

con gli effettivi fabbisogni e con la domanda di formazione, anche alla luce dell’adeguamento in
termini economico-finanziari della dotazione organica disposto dalla legge di bilancio 2025.

Distinti saluti
La DIRIGENTE
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