DIREZIONE GENERALE ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE, E COREUTICA
Ufficio III — Statuti e personale docente e non docente

ALLEGATO A — DIRETTORE DI RAGIONERIA

VALUTAZIONE DEI TITOLI E PROVE D’ESAME|

1) TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI (1).ccccecececenense fino ad un massimo di
punti 10 cosi’ articolati:

a) Titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso al profilo
professionale oggetto della selezione. (Es. ulteriori diplomi di Laurea diversi da
quelli previsti per 'accesso al profilo; Corsi di perfezionamento, specializzazione,
MASTETS .ttt punti 1 per ogni titolo fino ad un
massimo di punti 4

b) Idoneita a concorsi per il profilo equivalente o superiore a quello oggetto della

SELEZIOTIE. .ttt e punti 3
c) Servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni ............. fino ad un massimo di
punti 3
2) PRIMA PROVA SCRITTA (2) (3)ececeecececececececeseccecscecescecesecscasescesesscacenes punti 30
3) SECONDA PROVA SCRITTA (2) (3)ecececececececrccecacacecerececscsssssesscssecsssssesens punti 30
4) PROVA ORALE (2) (4)..c0eertveeerueeersreesssressssessssnesssasesssssesssssssssssssssssessasens punti 30

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO: PUNTI 100

(1) I titoli da valutare devono essere allegati alla domanda.

(2) Ai fini dellinserimento in graduatoria occorre conseguire il punteggio di 18/30 sia
nelle prove scritte che nella prova orale.

(3) Le prove scritte consistono nella redazione di due elaborati su argomenti relativi a: a)
diritto costituzionale e amministrativo; b) diritto civile.

(4) La prova orale si svolge su argomenti inerenti il diritto costituzionale e
amministrativo, la contabilita dello Stato, il diritto civile e 'ordinamento delle Istituzioni
di Alta Formazione Artistica e Musicale.



